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La Conducta Empresarial Responsable y la Agenda 2030
El Punto Nacional de Contacto para la Conducta Empresarial Responsable y la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible están estrechamente entrelazadas. La CER no solo está relacionada con varios de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), sino que también ambos tienen el compromiso compartido de
promover un desarrollo sustentable y ético a través de prácticas empresariales responsables.

Agenda del PNC para la CER

Temas transversales como:
Derechos Humanos
Medio ambiente
Empleo y relaciones laborales
Ciencia, tecnología e información
Entre otros

Difundir y promover las Líneas Directrices 
de la OCDE.

Impulsar la implementación de prácticas 
de debida diligencia.

Se busca que las empresas identifiquen, 
prevengan y mitiguen riesgos de sus 
operaciones

Fomentar el diálogo y la coordinación 
interinstitucional.

Estableciendo canales de comunicación 
entre el sector privado, el gobierno y 
otros actores relevantes

Ambas agendas son una herramienta de gran utilidad para gestionar los aspectos negativos de la 
globalización y fomentar la contribución positiva a los resultados económicos y de sostenibilidad.

Agenda 2030

Los 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS)1

ODS 5: Igualdad de Género

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento 
económico

ODS 9: Industria, Innovación e Infraestructura

ODS 12: Producción y consumo responsables

ODS 13: Acción por el clima

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos

Establece un marco de compromisos 
políticos y estratégicos para alcanzar los 17 
ODS
Las Empresas Multinacionales pueden 
utilizar los ODS como un marco para 
orientar  sus estrategias empresariales

Alianzas y colaboraciones multisectoriales
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